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Satzung Hunteburger Sportverein von 1923 e.V.
(Neufassung vom 09.07.2021, gedndert am 12.06.2026)

Genderklausel

Aus Grunden der Lesbarkeit verzichten wir auf eine geschlechterspezifische Differenzierung. Entsprechende Begriffe
gelten im Sinne der Gleichbehandlung. Die verkurzte Sprachform hat redaktionelle Grunde und beinhaltet keine
Wertung. Ohne Satz- und Sonderzeichen wie das Gendersternchen lassen sich zudem Texte blinden und
sehbehinderten Menschen durch Computersysteme flussiger vorlesen.

Praambel

Wir sind der Hunteburger Sportverein von 1923 e.V. — verwurzelt in der Ortschaft Hunteburg, getragen von der
Gemeinschaft und gepragt von mehr als 100 Jahren Vereinsgeschichte. Als groBter Verein vor Ort verstehen wir uns
als festen Bestandteil der lokalen Lebenskultur und als unverzichtbaren Faktor des gesellschaftlichen Miteinanders.

Wir glauben an die verbindende Kraft des Sports. Sport schafft Begegnungen, stiftet Gemeinschaft und starkt Korper,
Geist und Personlichkeit. Durch gemeinsames Sporttreiben fordern wir Gesundheit, Selbstvertrauen und soziale
Verantwortung — unabhangig von Alter, Geschlecht, Herkunft oder Leistungsniveau. Der Hunteburger Sportverein ist
ein Ort, an dem Menschen zusammenkommen, sich einbringen und dazugehdren.

Unser Verein ist politisch unabhangig und weltanschaulich neutral. Eine demokratische Grundhaltung, Fairness,
Respekt und gegenseitige Wertschatzung sind fur uns Verpflichtung. Werte und Traditionen pragen unser Handeln
ebenso wie Offenheit fur Neues. Sie bilden das Fundament unseres Wir-Gefuihls und unseres Miteinanders.

Die Mitglieder stehen im Mittelpunkt unseres Handelns. Wir wollen ein moderner, offener, mitgliederfreundlicher und
zukunftsorientierter Sportverein sein. Unser breites und qualitativ hochwertiges Angebot im Breiten-, Gesundheits-,
Freizeit- und Wettkampfsport richtet sich an alle Generationen und Lebensphasen. Besonderen Stellenwert hat seit
jeher die Jugendarbeit, in der wir junge Menschen fur Bewegung begeistern, soziale Kompetenzen foérdern und einen
positiven Beitrag zur personlichen Entwicklung leisten wollen.

Gleichzeitig verstehen wir uns als bewussten Ausgleich zu einer zunehmend digitalen Welt. Wir méchten Menschen
fir Bewegung, Sport und gemeinsames Erleben, moglichst an der frischen Luft, begeistern und so einen nachhaltigen
Beitrag zur Gesundheit und Lebensqualitat leisten.

Der Hunteburger Sportverein lebt vom ehrenamtlichen Engagement seiner Mitglieder. Unsere Vereinsarbeit ist
Teamarbeit. Wir setzen auf klare Strukturen, verantwortungsvolles Handeln und eine kooperative Zusammenarbeit
auf allen Ebenen. Gemeinsam ubernehmen wir Verantwortung flr unseren Verein, seine Sportangebote, seine
Sportstatten und seine Zukunft.

So gestalten wir den Hunteburger Sportverein als offenen Ort der Begegnung, der Bewegung und des Zusammenhalts
- gestern, heute und auch morgen.
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A. Allgemeines
81 Name, Sitz, Eintragung, Geschaftsjahr und Vereinsfarben
1) Der im Jahre 1923 gegriindete Verein fuhrt den Namen ,Hunteburger
Sportverein von 1923 e.V.“
2) Der Verein hat seinen Sitz in 49163 Hunteburg, Landkreis Osnabriick und ist in das Vereinsregister beim
Amtsgericht Osnabruck unter der Nr. 1557 eingetragen. Die Ersteintragung erfolgte am 23.10.1953.
3) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
4) Die Vereinsfarben sind BLAU-WEISS.
8§82 Zweckdes Vereins
1) Der Zweck des Vereins ist die Pflege und Foérderung des Sports, insbesondere der sportlichen
Freizeitgestaltung fur Erwachsene, Jugendliche und Kinder, sowie der Férderung des Wettkampfsports.
2) Der Satzungszweck wird verwirkticht insbesondere verwirklicht durch:
a) entsprechende Organisation eines geordneten Sport-, Spiel-, Ubungs- und Kursbetriebes fiir alle
Bereiche, einschlieBlich des Freizeit- und Breitensports,
b) die Durchfihrung eines leistungsorientierten Trainingsbetriebes,
c) die Durchfihrungvon sportspezifischen Vereinsveranstaltungen,
d) die Beteiligung an Turnieren und Vorfuhrungen, sportlichen Wettkdmpfen,
e) Aus=AWeiterbitadungundEinsa vi“;“i:“';u‘i:ii::‘i-‘i‘ eitern, TratnernundHetfe
die Aus- und Weiterbildung sowie der qualifizierte Einsatz von Ubungsleitern, Trainern und Helfern,
f)  die Beteiligung an Kooperationen, Sport- und Spielgemeinschaften,
5 2z it Kinderes S ‘
Forderung der Zusammenarbeit mit Schulen, Kindergarten und anderen Organisationen und 6ffentlichen
Einrichtungen, z. B. durch Ubernahme von Trégerschaften fiir Ganztagsangebote von Schulen.
h) die Durchfihrungvon allgemeinen und sportorientierten Jugendveranstaltungen.
i) die Forderung von Sport- und Bewegung fur alle durch Vielfalt und Teilhabe.
j) die Forderung der Entwicklung und des burgerschaftlichen Engagements.
8§83 Gemeinnutzigkeit
1) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnttzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
»Steuerbegunstigte Zwecke“ der Abgabenordnung.
2) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
3) Mittel des Vereins durfen nur fir die satzungsgemaBen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten
keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins.
4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismagig
hohe Vergltungen beglunstigt werden.
84 Grundséatze der Tatigkeit
1)

Der Verein bekennt sich zur freiheitlich-demokratischen Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes der
Bundesrepublik Deutschland sowie zur demokratischen Staatsordnung des Landes Niedersachsen.
Grundlage der Vereinsarbeit ist das Handeln aller Mitglieder im Sinne der Menschenrechte, der
demokratischen Werte und der gesellschaftlichen Verantwortung.
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Der Verein ist parteipolitisch und religidos neutral. Er vertritt die Grundsatze religidoser, weltanschaulicher und
ethnischer Toleranz sowie der Gleichberechtigung. Der Verein wendet sich entschieden gegen Intoleranz,
Rassismus und jede Form von Extremismus. Er tritt verfassungs- und fremdenfeindlichen Bestrebungen sowie
jeder Form von Gewalt — unabhangig davon, ob sie verbaler, korperlicher, seelischer oder sexualisierter Art ist
—entgegen.

Der Verein bekennt sich zu seiner besonderen Verantwortung fur das Wohlergehen aller ihm anvertrauten
Kinder, Jugendlichen und Erwachsenen sowie aller im Verein ehrenamtlich oder hauptberuflich Tatigen. In den
Strukturen des Vereins sollen alle Menschen frei von jeglicher Form von Gewalt, Grenzverletzungen,
Diskriminierung und Machtmissbrauch sein. Der Verein schitzt und unterstlitzt Betroffene durch
verantwortliches Handeln der zustandigen Personen und schafft verlassliche Strukturen zur Pravention,
Sensibilisierung und Aufklarung. Hierzu entwickelt und etabliert der Verein geeignete praventive MaBnahmen
und stellt Informationen zur Verfugung, die eine Kultur des bewussten Hinsehens und Hinhérens férdern. Der
Verein, seine Organe, Amtstragerinnen und Amtstrager sowie Mitarbeitenden verpflichten sich zu einer Kultur
der Aufmerksamkeit und des Handelns. Verdachtsfallen wird konsequent nachgegangen, Hinweise werden
ernst genommen und jeder Fall wird versucht aufzukldren. Durch regelmaBige praventive MaBnahmen,
insbesondere zum Schutz von Kindern und Jugendlichen vor sexualisierter Gewalt im Sport, tragt der Verein
dazu bei, ein Klima zu schaffen, das moégliche Taterinnen und Tater abschreckt, Betroffene starkt und zum
Reden ermutigt, und alle im Verein tatigen Menschen wirksam vor interpersoneller Gewalt schitzt.

Der Verein steht fur Fairness und tritt fir einen doping- und manipulationsfreien Sport ein.

Der Verein fordert die Inklusion und Integration aller Menschen unabhangig von Alter, Geschlecht,
Behinderung, Herkunft, sozialem oder kulturellem Hintergrund, Religion oder sexueller Identitat. Er setzt sich
fir Chancengleichheit und die Gleichstellung der Geschlechter ein.

Der Verein setzt sich fur die Bewahrung der Lebensgrundlagen von Mensch, Tier und Natur ein. Er verfolgt eine
sozial gerechte, umweltvertragliche und wirtschaftlich nachhaltige Sport- und Vereinsentwicklung im Sinne
der Agenda 21.

Der Verein verpflichtet sich zu verantwortlichem Handeln auf der Grundlage von Transparenz, Integritat,
Partizipation, und Nachhaltigkeit als Prinzipien einer guten Vereinsfihrung.

Verbandsmitgliedschaften

Der Verein ist Mitglied:

a) im Landesportbund Niedersachsene.V.,
b) im Kreissportbund Osnabriick-Land e.V.,
c) inden firden betriebenen Sportarten zustandigen Fachverbanden.

Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen der Binde und Verbadnde nach
Absatz 1 als verbindlich an.
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Zur Erfullung der Vereinsaufgaben kann der Gesamtvorstand uber den
Eintritt in sowie den Austritt aus Bunden, Verbanden und Organisationen

Mitglied des Vereins kann jede natlrliche und juristische Person werden.

Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es—ist—eifr—schrifttich; —vottsténdig—ausgeftttter
AufrehmeantragandenYereirzurichten: Voraussetzung fur die Aufnahme ist ein schriftlicher, vollstandig

ausgefullter und unterschriebener Aufnahmeantrag, der an den Verein zu richten ist. Die Aufnahme in den
Verein setzt ferner voraus, dass sich das Mitglied fur die Dauer der Mitgliedschaft zur Teilnahme am

Der Aufnahmeantrag eines Minderjahrigen bedarf der schriftlichen Einwilligung eines gesetzlichen Vertreters.
Mit dem Einzug des ersten Mitgliedsbeitrags gilt die Aufnahme des Antragstellers in den Verein als bestatigt.

Uber die Aufnahme entscheidet der geschéftsfilhrende Vorstand. Mit der Abgabe des unterzeichneten
Aufnahmeantrages erkennt das Mitglied die Vereinssatzung und die Ordnungen in der jeweils gliltigen Fassung
an. Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begrundet werden. Ein
vereinsinternes Rechtsmittel gegen die Ablehnung der Aufnahme besteht nicht. Der Weg zu den ordentlichen

3)
beschlieBen.
B. Vereinsmitgliedschaft
§6 Erwerb der Mitgliedschaft
1)
2)
SEPA-Lastschriftverfahren verpflichtet.
3)
4)
5)
Gerichten bleibt unberthrt.
8§ 7 Arten der Mitgliedschaft
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Der Verein besteht aus:

- ordentlichen Mitgliedern,

- passiven Mitgliedern,

- auBerordentlichen Mitgliedern,
- Ehrenmitgliedern.

2) Ordentliche Mitglieder sind naturliche Personen, die die Sport- und Bewegungsangebote des Vereins oder der
Abteilungen im Rahmen der bestehenden Ordnungen nutzen und/oder am Spiel- und Wettkampfbetrieb
teilnehmen kénnen.

3) Passive Mitglieder sind naturliche Personen, die nicht aktivam Sport- oder Wettkampfbetrieb teilnehmen. Sie
fordern die Ziele des Vereins insbesondere durch ihre Mitgliedschaft.

4) AuBerordentliche Mitglieder sind juristische Personen oder Personengesellschaften, die den Verein ideell und
finanziell unterstutzen.

5) Ehrenmitglieder sind naturliche Personen, die sich in besonderer Weise um den Verein verdient
gemacht haben. Die Mitgliedschaft entspricht einer ordentlichen Mitgliedschaft. Ehrenmitglieder
kdonnen auf Antrag des Gesamtvorstandes von der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit
zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

§8 Beendigung der Mitgliedschaft

1) Die Mitgliedschaft endet:

- durch Austritt aus dem Verein (Kuindigung);

- durch Ausschluss aus dem Verein;

- durch Streichung aus der Mitgliederliste;

- mit dem Tod des Mitglieds;

- durch Erldschen der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen (auBerordentlichen Mitgliedern).

2)

Der Austritt aus dem Verein (Kiindigung) erfolgt durch Erklarung in Textform (§ 126b BGB) gegenliber dem
Verein. Die Kiindigung kann insbesondere per Post oder per E-Mail an die offizielle Geschéaftsadresse des
Vereins erfolgen. Der Austritt kann nur zum Ende eines Halbjahres (31.03.; 30.09.) unter Einhaltung einer
Kundigungsfrist von vier Wochen erklart werden. MaBgeblich fur die Fristwahrung ist der Zugang der
Kindigung beim Verein.

3) Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle Anspriiche aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis,
insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon unberuhrt. Vereinseigene Gegenstande sind
dem Verein herauszugeben oder wertmaBig abzugelten. Dem austretenden Mitglied steht kein Anspruch auf
Ruckzahlung Gberzahlter Beitrage zu.

4) Ehrungen und Auszeichnungen des Vereins konnen widerrufen werden, wenn sich die betroffene Person
vereinsschédlich verhalten hat oder sich als unwiirdig fiir den weiteren Behalt der Ehrung erweist. Uber den
Widerruf entscheidet der Gesamtvorstand. Der betroffenen Person ist vor der Entscheidung Gelegenheit zur
schriftlichen Stellungnahme zu geben. Nach der Entscheidung ist die Ehrung innerhalb von zwei Wochen an
den Verein zurtickzugeben.

89 Ausschluss aus dem Verein, Streichung aus der Mitgliederliste

1) Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied:

- grob gegen die Satzung oder Ordnungen schuldhaft verstoBt,
- in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt,
- sich grob unsportlich verhalt,
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- dem Verein oder dem Ansehen des Vereins durch
vereinsschadigendes und/oder unehrenhaftes Verhalten,
insbesondere durch AuBerung extremistischer oder
verfassungsfeindlicher Gesinnung bzw. Haltung innerhalb und
auBerhalb des Vereins,

- gegen die Grundsatze des Kinder- und Jugendschutzes verstoBt.

Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand auf Antrag. Zur Antragstellung ist jedes Mitglied

Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begrundung zuzuleiten. Das betroffene Mitglied
wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von sechs Wochen zu dem Antrag auf Ausschluss Stellung zu nehmen.
Nach Ablauf der Frist ist vom Gesamtvorstand unter Berlcksichtigung der Stellungnahme des betroffenen
Mitglieds Uber den Antrag mit einfacher Mehrheit zu entscheiden.

Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Grinden per Brief mitzuteilen. Der AusschlieBungsbeschluss

Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Ausschluss kein vereinsinternes Beschwerderecht zu. Der Weg zu

Ein Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstandes von der Mitgliederliste gestrichen werden, wenn es
mit der Zahlung von Zahlungsverpflichtungen (Beitrage, Umlagen, Geblhren etc.) mehr als zwei Monate in

Kann ein Mitglied aufgrund fehlender Daten, wie Anderungen des Namens, der Anschrift oder der E-Mail-
Adresse nicht mehr zugeordnet werden, kann das Mitglied vom geschéaftsfihrenden Vorstand ohne weitere

Handelt es sich bei dem auszuschlieBenden oder zu streichenden Mitglied um ein Mitglied des
Gesamtvorstandes, dann entscheidet die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit.

Die Mitglieder sind verpflichtet Beitrage zu zahlen. Es kénnen zusatzlich Aufnahmegeblihren, Umlagen,
Gebuihren flir besondere Leistungen des Vereins sowie abteilungsspezifische Beitrage erhoben werden.
Darlber hinaus konnen Ehepartner- und Familienbeitrage festgesetzt werden. Der Familienbeitrag umfasst
die Beitragsverpflichtung einer Familie mit minderjahrigen Kindern. Minderjahrige bzw. jugendliche Mitglieder
werden mit Vollendung des 20. Lebensjahres als erwachsene Mitglieder beitragsmaBig veranlagt. Einzelheiten

Uber Héhe und Falligkeit samtlicher Beitrage und Gebiihren entscheidet der Gesamtvorstand durch
Beschluss. Umlagen kénnen bis zur Hohe des dreifachen des jahrlichen Mitgliedsbeitrages von der
Mitgliederversammlung festgesetzt werden. Beschlisse Uber Beitragsfestsetzungen sind den Mitgliedern

Von Mitgliedern, die dem Verein ein SEPA-Lastschriftmandat erteilt haben, werden die Mitgliedsbeitrage zum

Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen des Namens, der Bankverbindung, der Anschrift sowie

Kann der Bankeinzug aus Grunden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind dadurch entstehende
Bankgebuhren durch das Mitglied zu tragen. Wenn der Beitrag im Zeitpunkt der Falligkeit nicht beim Verein
eingegangen ist, befindet sich das Mitglied in Zahlungsverzug. Fallige Beitragsforderungen kénnen vom Verein
auBergerichtlich und gerichtlich geltend gemacht werden. Die entstehenden Kosten hat das Mitglied zu tragen.

2)
berechtigt.
3)
4)
wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.
5)
den ordentlichen Gerichten bleibt unberihrt.
6)
Verzug ist.
7)
Vorgehensweisen aus der Mitgliederliste gestrichen werden.
8)
C. Rechte und Pflichten der Mitglieder
8§ 10 Beitrage, Gebuhren, Beitragseinzug
1)
regelt die Beitragsordnung.
2)
bekannt zu geben.
3)
jeweiligen Falligkeitstermin halbjahrig eingezogen.
4)
der E-Mail-Adresse mitzuteilen.
5)
6)

Der geschaftsfuhrende Vorstand kann in begrundeten Einzelfallen Beitragsleistungen oder -pflichten ganz
oder teilweise erlassen oder stunden bzw. Mitgliedern die Teilnahme am SEPA-Lastschriftverfahren erlassen.
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7) Ehrenmitglieder konnen vom Gesamtvorstand von der Beitragspflicht
befreit werden.

8§ 11 Mitgliederrechte minderjahriger Vereinsmitglieder

Kinder bis zum vollendeten 7. Lebensjahr und andere Personen, die als geschaftsunfahig im Sinne der Regelungen
des BGB gelten, konnen ihre Antrags- und Rederechte in der Mitgliederversammlung nicht personlich, sondern nur
durch die gesetzlichen Vertreter ausuben. Alle weiteren Mitgliedschaftsrechte, insbesondere die Nutzung der
sportlichen Vereinsangebote, kdnnen diese Mitglieder persoénlich austben.

Minderjahrige Mitglieder zwischen dem vollendeten 7. und dem vollendeten 18. Lebensjahr Uben ihre
Mitgliedschaftsrechte im Verein personlich aus. lhre gesetzlichen Vertreter sind von der Wahrnehmung der
Mitgliedschaftsrechte ausgeschlossen, sind aber berechtigt, an Mitgliederversammlungen teilzunehmen.

8§12 Ordnungsgewalt des Vereins

1) Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung sowie der Vereinsordnungen zu beachten,
einzuhalten und insbesondere den Anweisungen und Entscheidungen der Vereinsorgane, Mitarbeiter, Trainer
und Ubungsleiter Folge zu leisten.

2) Der Verein kann folgende Vereinsstrafen in Betracht ziehen:

- Verwarnung,

- Ordnungsstrafe von bis zu 500¢€,

- zeitweiliger Ausschluss vom Trainings- bzw. Ubungsbetrieb oder von der Teilnahme an
Vereinsveranstaltungen,

- Ausschluss aus dem Verein.

3) Das betroffene Mitglied ist Uber die zu verhdngende Vereinsstrafe samt Begrundung zu informieren und wird
aufgefordert, innerhalb einer Frist von sechs Wochen Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom
Gesamtvorstand unter Bertcksichtigung der Stellungnahme des betroffenen Mitglieds mit einfacher Mehrheit
Uber die Vereinsstrafe zu entscheiden.

4) Das Verfahren wird vom Gesamtvorstand eingeleitet.

5) Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Griinden per Brief mitzuteilen. Die Vereinsstrafe wird mit
Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.

6) Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Beschluss Uber die verhangte Vereinsstrafe kein vereinsinternes
Beschwerderecht zu. Der Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberuhrt.

D. Organe des Vereins

8§13 Die Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammlung;

- der geschaftsfuhrende Vorstand;
- der Gesamtvorstand;

- die Jugendversammlung;

- der Jugendvorstand.

8§14 Die Mitgliederversammlung

1) Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.

2) Eine Mitgliederversammlung ist jahrlich durch den geschaftsfuhrenden Vorstand einzuberufen.
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Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt durch die
Veroffentlichung in den Sportinformationskasten (HatptstraBe47in49163
Hunteburgundam-Sportptatz; am Sportgelande BurgstraBe 24ac in 49163

Hunteburg) und auf der Vereinswebsite. Vier Wochen vor der Versammlung
ist die Einberufung zu veroffentlichen. Die Einberufung muss, die vom
geschaftsfihrenden Vorstand festzusetzende Tagesordnung enthalten.

Antrage zur Tagesordnung der Mitgliederversammlung sind mindestens zwei Wochen vor der Versammlung an
die Veremsadresse schrlftllch elnzurelchen Die Antrage sind zu begrunden Bfe—emgegmﬁgeﬁeﬁ—ﬁcﬁfrage—wrd

C = € C e e e vOochnevorae :u \/ Sam t peKatfmtZugenen

Der geschaftsfuhrende Vorstand kann jederzeit eine auBerordentliche Mitgliederversammlung einberufen,
wenn es das Interesse des Vereins erfordert, oder wenn die Berufung von mindestens 20% der Mitglieder unter
Angabe des Zwecks und des Grundes vom geschaftsfihrenden Vorstand schriftlich verlangt wird. Gegenstand
der Beschlussfassung einer derartigen Mitgliederversammlung sind nur die mit der Einberufung mitgeteilten
Tagesordnungspunkte. Ergdnzungen der Tagesordnung sowie weitere Antrdge sind ausgeschlossen.
Einberufungsform und -frist ergeben sich aus Absatz 43.

Jede ordnungsgemaR einberufene Mitgliederversammlung ist unabhangig von der Anzahl der anwesenden
Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung beginnt gemaB des Grindungsjahres 1923 um 19:23 Uhr.

Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von einem anderen Mitglied
des geschaftsfuhrenden Vorstandes geleitet. Ist kein Mitglied des geschaftsfihrenden Vorstands anwesend,
bestimmt die Versammlung den Versammlungsleiter mit einfacher Mehrheit. Der Versammlungsleiter kann
die Leitung der Versammlung auf eine andere Person Ubertragen.

Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen grundsétzlich offen per Handzeichen oder bei Teilnahme an einer
virtuellen oder hybriden Mitgliederversammlung auch durch elektronische Stimmabgabe. Wenn geheime
Abstimmung beantragt wird, entscheidet darlber die Versammlung. Eine geheime Abstimmung ist
durchzufuhren, wenn dies von mindestens einem Fuinftel der abgegebenen glltigen Stimmen verlangt wird.

Die Beschlussfassung in der Mitgliederversammlung erfolgt durch einfache Stimmenmehrheit der
abgegebenen gultigen Stimmen. Zur Anderung der Satzung isteine Mehrhelt von zwei Dritteln der abgegebenen
galtigen Stimmen erforderlich. 4 5 : ftet—o g
Stimmen—erfordertich: Bei Stlmmenglelchhelt gilt ein Antrag als abgelehnt Stlmmenthaltungen werden als
ungultige Stimmen gewertet und nicht mitgezahlt.

Die gefassten Beschliuisse werden schriftlich in einem Protokoll niedergelegt und vom Versammlungsleiter
und dem Protokollfihrer unterzeichnet.

Der geschaftsfuhrende Vorstand, mit Ausnahme des 1. Vorsitzenden, und der Gesamtvorstand kann, wenn
die Versammlung dem zustimmt, in einem Wahlgang (En-bloc-Abstimmung) gewahlt werden.

Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitgliederversammlung ein Stimmrecht und
eine Stimme. Jede juristische Person als Mitglied hat eine Stimme. Wahlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung
des 18. Lebensjahres. Das Stimmrecht kann nur persdnlich ausgetbt werden und ist nicht Ubertragbar.

Mitgliederversammlungen finden grundsatzlich als Prasenzversammlungen statt. Der geschaftsfiihrende
Vorstand kann beschlieBen, dass die Mitgliederversammlung ausschlieBlich als virtuelle
Mitgliederversammlung in Form einer onlinebasierten Videoversammlung oder als Kombination von
Prasenzversammlung und virtueller Versammlung (hybride Mitgliederversammlung) stattfindet. Ohne einen
entsprechenden Beschluss des geschaftsfuhrenden Vorstands haben dle Mltglleder kemen Anspruch darauf
wrtuellan einer Prasenzversammlungtellzunehmen stimmb H 3 2

1= Die Einzelheiten zur Registrierung und die Auswahl der
technischen Rahmenbedlngungen (z. B. dle Auswahl der zu verwendenden Software-bzw-Programme) legt der
geschéaftsfuhrende Vorstand per Beschluss fest.
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Technische Widrigkeiten, die zu einer Beeintrachtigung bei der Teilnahme
oder bei der Stimmrechtsaustbung fuhren, berechtigen die teilnahme- und
stimmberechtigten Personen nicht dazu, gefasste Beschlisse und
vorgenommene Wahlen anzufechten, es sei denn, die Ursache der
technischen Widrigkeiten ist dem Verantwortungsbereich des Vereins
zuzurechnen.

Im Ubrigen gelten fiir die virtuelle bzw. hybride Mitgliederversammlung die gleichen Vorschriften wie bei einer
Prasenzversammlung.

AuBerhalb einer Mitgliederversammlung kdnnen Beschliisse im schriftlichen Verfahren nach MaBgabe der
folgenden Regelungen gefasst werden. Ein Beschluss ist wirksam gefasst, wenn alle Mitglieder beteiligt
wurden, mindestens von einem Viertel der stimmberechtigten Mitglieder eine Stimme abgegeben wurde und
der Antrag die nach der Satzung oder dem Gesetz erforderliche Mehrheit erreicht hat.

Antragsberechtigt sind:

a) dergeschaftsfuhrende Vorstand
b) die Mitglieder, wenn diese zu mindestens einem Drittel einen gleichlautenden Antrag
gemeinschaftlich stellen.

Ein Antrag auf Durchflihrung des schriftlichen Verfahrens ist an den Vorsitzenden, im Verhinderungsfall an ein
anderes Mitglied des geschaftsfuhrenden Vorstands zu richten. Der Vorsitzende, im Verhinderungsfall ein
anderes Mitglied des geschaftsfuhrenden Vorstands, haben innerhalb von vier Wochen nach Eingang des
Antrags, im Ubrigen nach dem Beschluss des geschéftsfilhrenden Vorstands das schriftliche Verfahren durch
Versand des Beschlussantrages und der weiteren Beschlussunterlagen an alle Mitglieder einzuleiten.

Den stimmberechtigten Mitgliedern ist in dem Anschreiben eine Frist zur Abgabe der Stimme zu setzen, die
einen Zeitraum von zwei Wochen nicht unterschreiten und von vier Wochen nicht Uberschreiten darf. Fur die
fristgerechte Stimmabgabe ist der Eingang beim Verein (alternativ: beim Vorstand gemaB 8§26 BGB)
maBgeblich. Der Vorsitzende, im Verhinderungsfall ein anderes Mitglied des geschaftsfliihrenden Vorstands,
bestimmen die Form der Stimmabgabe, sofern die Form der Stimmabgabe nicht durch Satzung oder Gesetz
vorgeschrieben ist. Fir die Stimmabgabe kann die Textform ausreichend sein. Bei mehrfacher Stimmabgabe
durch eine Person werden die Stimmen als ungtltige Stimmabgabe gewertet.

Das Ergebnis der Beschlussfassung ist zu protokollieren und innerhalb von drei Werktagen nach Ablauf der
Frist zur Abgabe der Stimmabgabe allen Mitgliedern gegenuber in Textform bekanntzumachen.

Im Ubrigen gelten die Regelungen zur Mitgliederversammlung und zu den Abstimmungen und Wahlen
sinngeman, soweit dies im Rahmen der schriftlichen Beschlussfassung sachgerecht ist.

8§ 15 Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist fur folgende Vereinsangelegenheiten zustandig:

- Entgegennahme des Protokolls aus dem Vorjahr,

- Wahl des Gesamtvorstandes,

- Wahl von zwei Kassenprufern, sowie zwei Ersatzkassenprufern

- Entlastung des Gesamtvorstandes fur das vorjahrige Geschaftsjahr (nach Bericht der Kassenprufer),
- Beschlussfassung Gber Satzungsanderungen,

- Beschlussfassung tber Umlagen,

- Genehmigung von Mitteln uber 7.500€,

- Beschlussfassung uber den Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Gesamtvorstand,

- Beschlussfassung der Antrage des Gesamtvorstands fur die Ernennung von Ehrenmitgliedern,
- Beschlussfassung uber Auflésung oder Fusion des Vereins,

- Widerruf einer Ehrung nach Antrag des Gesamtvorstandes,

- Beschlussfassung fristgerechter Antrage zur Mitgliederversammlung.
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1)

Der Gesamtvorstand besteht aus:

dem geschaftsfuhrenden Vorstand
dem erweiterten Vorstand

Der geschaftsfuhrende Vorstand besteht aus:

1. Vorsitzender

2. Vorsitzender

3. Vorsitzender
Schatzmeister

stellv. Schatzmeister
Mitgliederbeauftragter
stellv. Mitgliederbeauftragter
Geschéftsfuhrung

stellv. Geschéaftsfihrung
stellv. Geschéaftsfihrung
stellv. Geschéaftsfuhrung

Der erweiterte Vorstand besteht aus:

Hallenwart

Platzwart
Jugendbeauftragter
Jugendleiter
Sponsorenbeauftragter
Offentlichkeitsbeauftragter
Freiwilligenkoordinator
Eventkoordinator
FuBballobmann

stellv. FuBballobmann
bis zu sechs Beisitzer

Aufgaben des Gesamtvorstandes sind insbesondere:

Aufgabe des Gesamtvorstandes ist die Leitung und Geschéaftsfihrung des Vereins
Planung und Aufstellung des Haushaltsplans,

Vorlage von Jahresberichten fir die Mitgliederversammlung,

Ausschluss von Mitgliedern und Verhangung von Sanktionen,

Beschlussfassung tUber Beitrage und Gebuhren,

Berufung von Nachfolgern fliir ausgeschiedene Mitglieder aus dem Gesamtvorstand,
Beschlussfassung tber Griindung und SchlieBung von Abteilungen,

Festlegung und Durchfuhrung von Ehrungen.

Um eine kontinuierliche Vorstandsarbeit zu gewahrleisten, werden aus dem geschéaftsfuhrenden Vorstand in
den ungeradzahligen Jahren gewahlt:

1. Vorsitzender

3. Vorsitzender

stellv. Schatzmeister
Mitgliederbeauftragter
Geschaftsfuhrung

10
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Aus dem geschéftsfihrenden Vorstand werden in den geradzahligen Jahren
gewahlt:

- 2. Vorsitzender

- Schatzmeister

- stellv. Mitgliederbeauftragter
- stellv. Geschéaftsfihrung

Der erweiterte Vorstand wird in der jahrlich stattfindenden Mitgliederversammlung fiir die Dauer von einem
Geschaftsjahr gewahlt.

Vorstand im Sinne des 8§ 26 BGB sind der 1. Vorsitzende, der Schatzmeister, der Mitgliederbeauftragte und der
Geschaftsfuhrer. Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch jeweils zwei Mitglieder dieses
Vorstandes gemeinschaftlich vertreten.

Aufgabenbereiche fur die Beisitzer werden vom Gesamtvorstand festgelegt.
Eine Wiederwahl ist fur alle Vorstandsmitglieder zulassig.

Der geschaftsfihrende Vorstand kann Ausschulsse bilden und fur herausgehobene Aufgaben Beauftragte
ernennen.

Personalunion zwischen den einzelnen Amtern des geschaftsfilhrenden Vorstandes ist nicht zuldssig. Im
erweiterten Vorstand kénnen zwei Amter von einer Person ausgeiibt werden.

Abwesende kdnnen gewahlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Wahl des Amtes vorher schriftlich erklart
haben und die schriftliche Erklarung in der Mitgliederversammlung vorliegt.

Scheidet ein Mitglied des Gesamtvorstandes wahrend der laufenden Amtszeit vorzeitig aus, so kann der
Gesamtvorstand fur die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen durch Beschluss einen Nachfolger
kommissarisch bis zur nachsten Mitgliederversammlung bestimmen.

Der Gesamtvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte, der sich im Amt befindlichen
Vorstandsmitglieder und mindestens einer der drei Vorsitzenden anwesend ist. Die Leitung der Sitzung erfolgt
durch den 1. Vorsitzenden. Der 1. Vorsitzende kann im Verhinderungsfall durch ein anderes Mitglied des
geschaftsfihrenden Vorstandes vertreten werden. Der Gesamtvorstand entscheidet Uber Beschliisse mit
einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gilt der Beschluss als abgelehnt. Die Vorstandssitzung
erfolgt in der Regel einmal im Monat oder wenn es die Lage der Geschafte erfordert. Die Sitzungen des
Gesamtvorstandes sind zu protokollieren. Jedes Vorstandsmitglied erhalt eine Ausfertigung des Protokolls.

Der geschaftsfiuhrende und der Gesamtvorstand kann Mehrheitsbeschlisse im Umlaufverfahren per E-Mail

oder per Telefonkonferenz fassen, wenn mindestens zwei Vorstandsmitglieder an der Beschlussfassung per
E-Mail oder Telefonkonferenz mitwirken. In Telefonkonferenzen gefasste Beschlisse sind innerhalb von zwei
Wochen schriftlich zu protokollieren.

Vorstandssitzungen finden grundsatzlich als Prasenzsitzung statt. Der geschéaftsfihrende Vorstand kann in
Ausnahmefallen beschlieBen, dass die Sitzung als virtuelle Vorstandssitzung in Form einer onlinebasierten
Videoversammlung oder als Kombination von Prasenzsitzung und virtueller Versammlung (hybride
Vorstandssitzung) stattfindet. Die Einzelheiten zur Registrierung und die Auswahl der technischen
Rahmenbedingungen (z.B. die Auswahl der zu verwendenden Software—bzw—Programme) legt der
geschaftsfihrende Vorstand per Beschluss fest.

Technische Widrigkeiten, die zu einer Beeintrachtigung bei der Teilnahme oder bei der Stimmrechtsauslibung
fuhren, berechtigen die teilnahme- und stimmberechtigten Vorstandsmitglieder nicht dazu, gefasste
Beschliusse anzufechten, es sei denn, die Ursache der technischen Widrigkeiten ist dem
Verantwortungsbereich des Vereins zuzurechnen.

Die Vorstandssitzungen sind nicht 6ffentlich. Abteilungsleiter und Ehrenmitglieder haben das Recht, an
Vorstandssitzungen beratend und ohne Stimmrecht teilzunehmen. Mitglieder haben aber die Méglichkeit bei
vorzeitiger Anmeldung, Ideen, Vorschlage oder Probleme vorzutragen.
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17)  Fir das Mitwirken im Gesamtvorstand ist eine Mitgliedschaft im Verein
erforderlich.

8§17 Abteilungen

1) Abteilungsleiter konnen durch Beschluss des Gesamtvorstandes eingesetzt oder durch die Abteilung gewahlt
werden.

2) Innerhalb des Vereins kdnnen fur unterschiedliche sportliche Aktivitaten gesonderte Abteilungen eingerichtet
werden. Die Abteilungen sind rechtlich unselbststandige Untergliederungen des Vereins. Der Gesamtvorstand
kann die Griindung und SchlieBung von Abteilungen beschlieBen.

3) Der Gesamtvorstand kann einen Abteilungsleiter unter Angabe von Griinden durch Beschluss abberufen. Der
betroffene Abteilungsleiter ist vorher anzuhdren.

4) Die Abteilungen kénnen sich eine Abteilungsordnung geben. Die Abteilungsordnung bedarf der Genehmigung
des Gesamtvortandes.

5) Fir Organ- und Amtstrager sowie ehrenamtlich tatige Ubungsleiter und Trainer, deren Vergiitung den
Ehrenamtsfreibetrag gemaB § 3 Nr. 26a EStG nicht Ubersteigt, ist die Mitgliedschaft im Verein Voraussetzung.

E. Vereinsjugend

8§18 Die Vereinsjugend

1) Die Vereinsjugend ist die Gemeinschaft aller Mitglieder bis zur Vollendung des 21. Lebensjahres und ist
zustandig fur alle Jugendangelegenheiten des Vereins.

2) Die Vereinsjugend fuhrt und verwaltet sich selbstandig und entscheidet Uber die ihr zuflieBenden Mittel unter
Berlicksichtigung der Gemeinnutzigkeit des Vereins.

3) Organe der Vereinsjugend sind:

a) derJugendvorstand
b) dieJugendversammlung

Der Jugendleiter ist Mitglied des Gesamtvorstandes.

4) Das Nahere regelt die Jugendordnung, die von der Jugendversammlung des Vereins beschlossen werden
kann und der Genehmigung des Gesamtvorstandes bedarf. Die Jugendordnung darf dieser Satzung nicht
widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die Regelungen dieser Satzung.

F. Sonstige Bestimmungen

8§19 Vergutung der Tatigkeit der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

1) Der Gesamtvorstand kann bei Bedarf und unter Berlicksichtigung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der
Haushaltslage beschlieBen, dass Vereins- und Organamter entgeltlich auf der Grundlage eines Dienst- oder
Arbeitsvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalen Aufwandsentschadigung gem. § 3 Nr. 26 a EStG
ausgelbt werden. Fur die Entscheidung Uber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist der
geschaftsfiuhrende Vorstand zustdndig. Der geschaftsfiihrende Vorstand kann bei Bedarf und unter
Berlicksichtigung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage Auftrage Uber Tatigkeiten fur den
Verein gegen eine angemessene Vergltung oder Honorierung an Dritte vergeben.

2) Zur Erledigung der Geschéaftsfuhrungsaufgaben und zur Fihrung der Geschéaftsstelle ist der geschaftsfuhrende
Vorstand ermaéachtigt, im Rahmen der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage—einen
Geschaftsstettenteiter Geschaftsfuhrer und/oder Mitarbeiter fur die Verwaltung einzustellen. Im Weiteren ist
nur der geschaftsfiuhrende Vorstand ermachtigt, zur Erfullung der satzungsgemaBen Zwecke Vertrage mit

12
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Ubungsleitern abzuschlieBen. Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht ha
Verhinderungsfall ein anderes Mitglied des geschéaftsfuhrenden Vorstandes.
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Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen
Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB fir solche Aufwendungen,
die ihnen durch die Tatigkeiten im Auftrag des Vereins entstanden sind. Die
Mitglieder und Mitarbeiter haben das Gebot der Sparsamkeit zu beachten.

Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von sechs Monaten nach seiner
Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewdahrt, wenn die Aufwendungen mit
pruffahigen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen werden.

Einzelheiten sind in der Finanzordnung geregelt.

Kassenflihrung

Das Vereinsvermdgen wird durch den Schatzmeister nach den Grundsatzen ordnungsgemaBer
Geschaftsfihrung verwaltet. Der stellvertretende Schatzmeister unterstutzt ihn bei der Wahrnehmung seiner
Aufgaben.

Bankvollmacht fur die Konten des Vereins kdnnen erhalten:

- der 1. Vorsitzende,

- der 2. Vorsitzende,

- der 3. Vorsitzende,

- der Schatzmeister und der stellvertretende Schatzmeister,

- der Mitgliederbeauftragte und der stellvertretende Mitgliederbeauftragte,
- die Geschaftsfihrung sowie die stellvertretende Geschaftsfihrung.

Die Erteilung einer Bankvollmacht begriindet keine Vertretungs- oder Verpflichtungsbefugnis im Sinne des
§ 26 BGB.

Uber die Verwendung von Vereinsmitteln bis zu einer Héhe von 7.500 € (Siebentausendfiinfhundert Euro) je
Einzelposition fur satzungsgemaBe Zwecke gemaB § 2 entscheidet der Gesamtvorstand durch
Mehrheitsbeschluss.

Uber die Verwendung von Vereinsmitteln (iber 7.500 € je Einzelposition fiir satzungsgemaBe Zwecke geman
§ 2 entscheidet die Mitgliederversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit.

Kassenprufer

Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenprifer und zwei Ersatzkassenprufer, die nicht dem
Gesamtvorstand angehoren durfen.

Die Amtszeit der Kassenprufer und der Ersatzkassenprufer betragt zwei Jahre, wobei ein Kassenprifer und ein
Ersatzkassenprufer in geraden Jahren und ein Kassenprufer und ein Ersatzkassenprufer in ungeraden Jahren
gewahlt werden. Die Wiederwahl flr eine weitere Amtszeit ist zulassig.

Die Kassenprufer prufen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen Konten, Buchungsunterlagen
und Belegen und erstatten der Mitgliederversammlung daruber einen Bericht. Die Kassenprufer sind zur
umfassenden Prifung aller Kassen und aller Unterlagen in sachlicher und rechnerischer Hinsicht berechtigt.

Die Kassenprufer beantragen in der Mitgliederversammlung die Entlastung des Gesamtvorstandes.

14
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§22 Vereinsordnungen

1)
Zur Regelung interner Angelegenheiten ist der Gesamtvorstand ermachtigt
Ordnungen zu erlassen. Diese werden vom geschéaftsfuhrenden Vorstand
beschlossen, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt und durfen der
Satzung nicht widersprechen.

2) Die Abteilungen kdnnen Abteilungsordnungen beschlieBen.

3) Die Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

§23 Haftung

1) Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager, deren Verglitung den Ehrenamtsfreibetrag gem. § 3Nr. 26 a
EStG im Jahr nicht Ubersteigt, haften fir Schaden gegenliber den Mitgliedern und gegentiber dem Verein, die
sie in Erfullung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verursachen, nur flr Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

2) Der Verein haftet gegenuber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht fur leicht fahrldssig verursachte
Schaden, die Mitglieder bei der Ausiibung des Sports, bei Benutzung von Anlagen oder Einrichtungen des
Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Schaden nicht durch Versicherungen des
Vereins abgedeckt sind.

§ 24 Datenschutz

1) Zur Erfillung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der Vorgaben der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene
Daten uber personliche und sachliche Verhaltnisse der Mitglieder im Verein verarbeitet.

2) Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat jedes Vereinsmitglied
insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,

- das Recht auf Loschung nach Artikel 17 DS-GVO,

- das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,

- das Recht auf Datenubertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO,

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO und

- Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde nach Artikel 77 DS-GVO.

3) Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fur den Verein Tatigen ist es untersagt,
personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur Aufgabenerfullung gehérenden Zweck
zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht
auch uber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

§ 25 Schutzkonzept zur Pravention interpersoneller Gewalt

1) Der Verein bekennt sich zu seiner besonderen Verantwortung flir den Schutz vor interpersoneller Gewalt. Er
tritt jeder Form von Gewalt, insbesondere sexualisierter Gewalt, Diskriminierung, Grenzverletzungen und
Machtmissbrauch, entschieden entgegen. Der Schutz der dem Verein anvertrauten Kinder, Jugendlichen und
Erwachsenen sowie aller im Verein ehrenamtlich und hauptberuflich tatigen Personen hat oberste Prioritat.

2) Zur Umsetzung dieses Anspruchs entwickelt, verankert und Uberpruft der Verein ein vereinseigenes
Schutzkonzept. Dieses dient der Pravention von Gewalt, der Sensibilisierung aller Beteiligten sowie der
Schaffung transparenter und handlungssicherer Strukturen im Umgang mit Grenzverletzungen und Gewalt.
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3) Der Verein setzt auf praventive MaBnahmen wie Information, Qualifizierung
und Aufklarung, um eine Kultur des bewussten Hinsehens und Hinhdrens
zu fordern. Ziel ist es, Risiken fruhzeitig zu erkennen, Handlungssicherheit
zuvermitteln und einen respektvollen, wertschatzenden Umganginnerhalb
des Vereins zu gewahrleisten.

4) Der Verein, seine Organe, Amtstragerinnen und Amtstrager sowie Mitarbeitenden verpflichten sich zu einer
Kultur der Aufmerksamkeit und Verantwortung. Hinweise auf Grenzverletzungen oder Gewalt werden ernst
genommen. Verdachtsfalle werden sachlich, vertraulich und konsequent behandelt.

5) Betroffene von Gewalt erfahren im Verein Schutz, Unterstitzung und Begleitung. Der Verein stellt sicher, dass
angemessene Verfahren zur Intervention, Aufklarung und Weiterleitung an geeignete Stellen bestehen. Dabei
stehen der Schutz der betroffenen Person und die Wahrung ihrer Rechte im Mittelpunkt.

6) Das Schutzkonzept wird regelmaBig Uberpruft und weiterentwickelt. Der Verein informiert seine Mitglieder in
geeigneter Weise uber Inhalte, Ansprechpartner und Verfahren des Schutzkonzepts.

§ 265 Auflosung des Vereins

1) Die Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen auBerordentlichen
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von drei Viertel der
abgegebenen glltigen Stimmen erforderlich.

2) Sofern die auBerordentliche Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieBt, sind im Falle der Auflésung
die Mitglieder des geschaftsfuhrenden Vorstands die Liquidatoren des Vereins. Stimmt die Versammlung
dagegen, ernennt die Mitgliederversammlung funf Liquidatoren.

3) Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke fallt das Vermdgen des Vereins an den
Ortsrat der Ortschaft Hunteburg in der Gemeinde Bohmte, der es unmittelbar und ausschlieBlich fur
gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

4) Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verein fallt das Vermogen nach Vereinsaufldsung an den neu
entstehenden steuerbeglnstigten Fusionsverein bzw. den aufnehmenden steuerbeglinstigten Verein, der es
ausschlieBlich und unmittelbar fir gemeinnutzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

§ 276 Gultigkeit dieser Satzung

1)
Diese Satzung ist in der vorliegenden Form von der Mitgliederversammlung des Vereins am 12.06.2026
beschlossen worden.

2) Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

3) Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeitpunkt damit auBer Kraft.

16



